ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA FUNDA
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 015, DE 20 DE MAIO DE 2024.

AUTORIZA A CONTRATACAO EMERGENCIAL
DE SERVIDORES PARA ATENDER
NECESSIDADES TEMPORARIAS E DE
EXEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO ART. 37, IX DA CONSTITUIGAO
FEDERAL E ART. 244 E SEGUINTES DA LEI
MUNICIPAL N° 042/1993.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente para

atender necessidades temporarias e de excepcional interesse publico:

| — Até 02 (dois) ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS, carga horéria de até 40 horas
semanais, e com vencimento mensal de R$ 3.099,79 para a carga horaria maxima, e com

atribuicbes constantes no Anexo | desta lei;

Il - 01 (um) ENGENHEIRO CIVIL, com carga horaria de até 32 horas semanais e
vencimento mensal de R$ 7.793,81 para a carga horaria maxima, e com atribuicées constantes
no Anexo | da Lei Municipal n® 070 de 29/11/1993;

Il — Até 05 (cinco) MOTORISTAS, com carga horaria de até 40 horas semanais e
vencimento mensal de R$ 2.479,85 para a carga horaria maxima, e com atribuicdes constantes
no Anexo | da Lei Municipal n® 070 de 29/11/1993;

IV - Até 04 (quatro) OPERADORES DE MAQUINAS, com carga horéria de até 40 horas
semanais e vencimento mensal de R$ 2.656,98 para a carga horaria maxima, e com atribui¢cdes
constantes no Anexo | da Lei Municipal n® 070 de 29/11/1993;

V — Até 05 (cinco) OPERARIOS, com carga horaria de até 40 horas semanais e
vencimento mensal de R$ 1.665,04 para a carga horaria maxima, e com atribuigées constantes
no Anexo | da Lei Municipal n® 070 de 29/11/1993;

VI - 01 (um) PROFESSOR DE CIENCIAS HUMANAS - HISTORIA, com carga horaria de
até 24 horas semanais e vencimento mensal de R$ 3.741,42 para a carga horaria méaxima, e
com atribuigBes constantes no Anexo |l desta lei;

VIl - 01 (UM) PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS, com carga
horéria de até 24 horas semanais e vencimento mensal de R$ 2.338,39 para a carga horéria

méxima, e com atribuigdes constantes no Anexo Il desta lei;

VIII - Até 05 (CINCO) SERVENTES, com carga horéria de até 40 horas semanais e
vencimento mensal de R$ 1.665,04 para a carga horaria méaxima, e com atribuicdes constantes
no Anexo | da Lei Municipal n® 070 de 29/11/1993.
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Art. 2° As contratagBes serdo de natureza administrativa e obedeceréo a classificacdo

em Processo Seletivo Simplificado.
Art. 3° Os contratados fardo jus as vantagens estabelecidas no Art. 247 da Lei Municipal
n° 42, de 29 de junho de 1993 e aos reajustes concedidos nos vencimentos dos demais

Servidores Publicos Municipais.

Art. 4° As contrata¢des de que tratam os incisos VI e VIl do art. 1° desta lei terdo vigéncia

de até um ano letivo.

Art. 5° As contratagBes de que tratam os incisos I, II, lll, IV, V e VIII do art. 1° desta lei

terdo vigéncia pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser renovadas até igual periodo.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA FUNDA, DE 20 DE MAIO DE 2024.

MARCOS ANDRE PIAIA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ATRIBUICOES A FUNGAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Atendimento ao publico interno e externo de forma presencial e ou por telefone e meios
eletrdnicos; Fornecimento de informacdes e documentos requeridos; Elaboracéo e digitacdo de
documentos diversos; Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos
de controle administrativo; Examinar processos, redigir, digitar e encaminhar expedientes
administrativos; Secretariar reunides e lavrar atas; Interpretacéo e a aplicacdo de leis e normas
administrativas; Aquisicdo, recebimento, conferéncia, armazenagem e distribuicdo de bens,
materiais e outros suprimentos, bem como controle de estoques; Calcular, lancar e conferir
lancamentos relativos a tributos; Organizar e manter atualizado o arquivo eletrénico e a
documentacao relativa a vida funcional dos servidores, armazenados em local apropriado;
Realizar lancamentos em sistemas diversos, sejam de controles do préprio Municipio como de
6rgdos municipais, estaduais e federais; Zelar pela adequada organizacdo do seu local de
trabalho, obedecendo a legislacdo vigente quanto as normas de trabalho; Zelar pelos

equipamentos e materiais de trabalho; Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO I

ATRIBUICOES AS FUNCOES DE PROFESSOR DE CIENCIAS HUMANAS — HISTORIA E DE
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS

Participar na elaboracao da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagoégica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacgédo para os alunos de menor rendimento. Ministrar os dias
letivos e as horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulagdo com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis

ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 015, DE 20 DE MAIO DE 2024.
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AUTORIZA A CONTRATAGCAO EMERGENCIAL
DE SERVIDORES PARA ATENDER
NECESSIDADES TEMPORARIAS E DE
EXEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO ART. 37, IX DA CONSTITUIGAO
FEDERAL E ART. 244 E SEGUINTES DA LEI
MUNICIPAL N° 042/1993.

JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente;

Senhores (as) Vereadores (as):

Apresentamos o presente Projeto de Lei a fim de que mereca a analise e aprovacéo dos
integrantes desta Colenda Casa Legislativa, que visa suprir a caréncia de pessoal através da
contratacdo emergencial de servidores.

A previsdo das contratacGes busca substituir o término de alguns contratos existentes,
bem como cobrir licencas gestantes, licencas saude, rescisdo de contratos e vacancia de

cargo/aposentadoria.

Dessa forma, conforme for surgindo a necessidade, proceder-se-a com as contratacfes

referidas, seguindo a ordem de classificacdo em Processo Seletivo Simplicado.

Respeitosamente,

MARCOS ANDRE PIAIA
Prefeito Municipal
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